
첨부(1) 산업수요맞춤형 교육과정 

<추진근거>
- 산업체 전체의 90% 이상을 차지하는 중소·중견 기업의 인력난 심각하여 중소·중견 기업의 

사회맞춤형교육과정 운영이 필요
- 교육 수요자인 산업체가 대학과 공동으로 교육과정을 개발하고 학생을 교육하여 졸업과 동  
  시에 채용을 고려하는 상호상생형 기업참여 교육모델 

<목적>
- 선업체가 요구하는 직무능력 및 핵심역량으로 구성된 맞춤형 교육과정 설계
- 전문화 및 특화된 산업체군 특성에 따라 맞춤형 교육이 가능하도록 교육과정, 운영, 취업까

지 연계된 맞춤형 교육 실시

<기대효과>
- 현장전문가 참여를 통한 산업체 현장 특화 교육모델 확립 및 확산
- 대학 인지도 및 취업률 상승 등 역량강화 및 각종 지표 개선 효과 달성

<2021년도 사업운영>
- 산업수요맞춤형 교욱과정 개설
- 고용 계약의 유지 가능성을 감안한 산업체를 발굴하여 협약체결
- 채용약정형, 채용우대형 2개 유형
 1. 채용인원 약정
  대학이 기업과 협약서에 채용 예정인원을 구체적으로 명시한 경우
 2. 채용 시 우대
 대학과 기업이 협약서에서 해당과정 이수자의 채용을 우대하기로 약정한 경우나 협약서 등에  
 채용인원을 확정하지 않고 미확정 인원으로 협약한 경우 

<사단법인 한국시설물안전진단협회 & 서일대학교 토목공학과 업무협약 체결예정>

- 참여사 : 5개사(안전진단전문기관) 선정
- 참여학생 : 20명 내외로 선발
- 내용
* 시설물안전진단 실무과정 수료생 : 2022년 02월 졸업예정자
* 시설물안전진단 실무과정 맞춤형 교육과정 개설
* 2학기 과정 진행 및 동계 방학 중 현장실습
- 교육과정 이수생 취업연계 프로그램


